Приложение 1

Анализ социально – экономического развития

Партизанского городского округа по итогам 2009 года

Социально-экономическое развитие городского округа за 2009 года характеризуется сохранением достигнутых результатов в реальном секторе экономики и социальной сфере, которые происходили на фоне финансово- экономического кризиса и проводимой антикризисной политики органами власти всех уровней.

Позитивные тенденции:

Анализ итогов развития реального сектора экономики городского округа за год показывает, что потребительский рынок товаров и услуг являются наиболее динамично развивающимися секторами.

За отчетный период отгружено товаров собственного производства, выполнено работ и оказано услуг собственными силами предприятиями  городского округа на сумму 455,76 млн. рублей, что  выше уровня 2008 года  в действующих ценах на 102 %, в том числе объем отгруженной продукции по обрабатывающим предприятиям составил 307,1 млн. рублей.

Валовая продукция сельского хозяйства (хозяйства всех категорий: сельскохозяйственные предприятия, хозяйства населения, КФХ) составила оценочно 304,4 млн. руб., рост составил к 2008 году  в сопоставимых ценах 100,3 %. Рост объема продукции в натуральном выражении произошел по растениеводству. 

Прибыль прибыльных предприятий городского округа составила 94,9 млн. руб., в 2008 году убытки составляли 31,0 млн. руб. Доля  прибыльных организаций к общему числу предприятий городского округа составляет 100%.

Средний уровень заработной платы на предприятиях городского округа оценочно составил 15753,5 руб., рост к 2008 году на 112,6%.

С ростом доходов населения в отчетном периоде выросла покупательская способность населения. За 2009 год объем розничного товарооборота составил 1754,5 млн. рублей, что выше, чем в 2008 году на 102,7 % (в сопоставимых ценах). Товарная насыщенность потребительского рынка в целом соответствует платежному спросу населения на важнейшие виды продовольственных и непродовольственных товаров. На одного жителя округа было продано товаров на 35,4 тыс. руб., что в действующих ценах в больше чем в 2008 году на 15%. 

За 2009 год предприятиями и организациями округа, индивидуальными предпринимателями оказано платных услуг на сумму 1149,0 млн. руб., рост в сопоставимых ценах к 2008г. на 23%. Объем бытовых услуг составил 64,1млн. руб. 

Институциональная структура муниципального образования

Партизанского городского округа

На территории Партизанского городского округа зарегистрировано по состоянию на 1января 2010 года 612 предприятий и организаций, в течение года было зарегистрировано 63 предприятия, ликвидировано 83, коэффициент убыли на 1000 организаций составил - 35% (по краю – - 61,8%). Структура предприятий по формам собственности: 46 –государственных,71 – муниципальных, 34 - общественных, 435 – частных, 16 – смешанной, 9 –иностранной. Структура предприятий по организационно – правовым формам: 400- коммерческие предприятия, в том числе: 20- унитарные предприятия, 13 – акционерные общества, 357 – общества с ограниченной ответственностью; некоммерческие организации -160, в том числе: 16 – государственные учреждения, 52- муниципальные учреждения,52- организации без права юридического лица. Из приведенных данных видно, что предприятия частной формы собственности составляют 71% от всех предприятий городского округа, 65,4% -  коммерческие предприятия. 

В 2009 году количество коммерческих предприятий по сравнению с 2008 годом сократилось на 26 единиц. В 2009 году ликвидировано 13 предприятий муниципальной формы собственности, 6 предприятий общественной формы собственности, 4 предприятия частной формы собственности, 5 –смешанной. Что свидетельствует о том, что экономический кризис не привел к закрытию предприятий частной формы собственности.

Число индивидуальных предпринимателей на конец года составило 1311 человек, что больше на 22 человека, чем в 2008 году, причем увеличилось количество предпринимателей занятых в сфере производства, это также свидетельствует о стабильности в работе частного бизнеса.

Изменение структуры в общем объеме производства (работ и услуг)

В структуре производства товаров, работ и услуг первое место по итогам 2009 года занимает сфера торговли, платных услуг, доля объемов производства сельского хозяйства, промышленности в основном не увеличивается.
Объем внутреннего валового продукта составил расчетно 3879,7 млн. руб., рост в действующих ценах составил 105,6 %.

Структура внутреннего валового продукта: промышленность – 456 млн. руб.(11,8 %), сельское хозяйство- 304,4млн. руб.(7,8%), строительство- 164,8 млн. руб.(4,2%), розничный товарооборот- 1754,5 млн. руб.(45,2 %), платные услуги населению – 1149,0 млн. руб.(29,7 %), общественное питание – 51,0 млн. руб.(1,3 %)

Качественного изменения в структуре ВВП на протяжении ряда лет не происходит, увеличиваются объемы торговли, платных услуг, что связано с увеличением потребительского спроса, основанного на реальных располагаемых доходах населения.

Промышленность

На территории Партизанского городского округа в сфере промышленности зарегистрировано 96 предприятий или 15,7 % от всех предприятий и организаций города, 73 индивидуальных предпринимателя (5,6% от общего числа ИП). Промышленность представлена такими производствами как: производство и распределение газа и воды, электроэнергии, деревообработка, производство металлоизделий, изготовление строительных материалов, изготовление рыбной кулинарии, мясных полуфабрикатов, овощных салатов, производство пива, хлебопечение и изготовление кондитерских изделий, выпуск макарон, производство БАДов., пошив швейных изделий. Доля предприятий в сфере обрабатывающего производства составляет 76% от предприятий промышленности. Продукция ряда предприятий города отмечена дипломами и призами, как краевого уровня, так и федерального. 

Сельское хозяйство

В сфере сельского хозяйства в 2009 году продолжалась работа по направлению «Развитие личных подсобных хозяйств», в отчетном периоде выдано 55 рекомендаций и выписок из похозяйственных книг личным подсобным хозяйствам, расположенным на территории ПГО, для получения кредитов на условиях субсидирования процентной ставки. Как результат в 2009г. наблюдается позитивная тенденция увеличения объемов сельскохозяйственного производства.

Администрацией городского округа проводилась работа по оформлению документов на получение субсидии на молоко, племенной скот, органические и минеральные удобрения и средства защиты растений. За 2009 год были начислены субсидии сельхозпредприятиям городского округа по всем направлениям на сумму 8,6 млн. руб., в том числе на животноводство – в сумме 3,9 млн. руб., на растениеводство – 4,7 млн. руб.

Предприятия агропромышленного комплекса городского округа принимали участие в краевых выставках – ярмарках. ООО к/х «Бархатное» и ООО «ДЭМ – Лазурное» приняли участие в выставке «Дальагро», их продукция отмечена медалями и дипломами. ООО к/х «Бархатное» приняло участие в выставке – ярмарке «Агротехнология», на которой представляли местных и австралийских телят голштино – фризской породы. С апреля месяца проводились городские ярмарки, где реализовывались мясо – молочная продукция, семена, удобрения, сельскохозяйственный инвентарь, саженцы и другая продукция местных сельхозпроизводителей. Сельхозпредприятия и фермерские хозяйства, личные подсобные хозяйства принимали участие в еженедельных ярмарках, проводимых в г. Находка и г. Владивосток. 

В 2009 году стабильно работали сельскохозяйственные предприятия: ООО «ДЭМ «Лазурное», ООО К/х «Бархатное». В ООО «ДЭМ «Лазурное» произведено 1111,7 тонн продукции, что составляет 113,8% к 2008 году, введена в действие ранее не задействованная теплица площадью 1га., в настоящее время весь тепличный комплекс 6га задействованы в производстве. Предприятие включено в перечень социально – значимых предприятий Приморского края. Для обеспечения стабильной работы предприятия администрацией городского округа оказывалось содействие в решении вопросов по обеспечению теплоснабжения с Партизанской ГРЭС, предприятию была предоставлена краткосрочная ссуда через МУП «Агентство экономического развития». Продукция ООО «ДЭМ «Лазурное» пользуется большим спросом, как у горожан, так и в других городах и районах Приморского края.

ООО К/х «Бархатное» - в 2009 году хозяйством  произведено 575 тонн молока, надой на 1 корову  составил 4008кг (2008г. - 3718 кг.). В хозяйстве  284 голов КРС, в том числе 150 - коров (в 2008 году – 276 головы КРС, в том числе 145 коров). Ведется планомерная работа по обновлению основного стада продуктивным австралийским скотом. Предприятие в 2009 году произвело ремонт коровника на 200 голов, что позволит продолжить работу по увеличению поголовья КРС.

Остается сложным положение в ООО «Зверохозяйстве Тигровом» - предприятии по выращиванию норок. С 25 ноября 2009 г. на предприятии введена процедура конкурсного производства. В связи с отсутствием средств на корма, и в связи с этим, начавшимся падежом норки, было принято решение о забое маточного поголовья.

Как результат совместной работы администрации городского округа и предпринимателей в сфере сельского хозяйств растет обеспеченность жителей городского округа сельскохозяйственной продукцией собственного производства, вместе с тем она остается достаточно низкой, что свидетельствует о необходимости дальнейшего увеличения объемов сельскохозяйственного производства на территории городского округа.

Обеспеченность собственными продуктами питания жителей городского округа составила в 2009 г:

- по картофелю – превышает  потребность населения городского округа в 1,5 раза;

- по овощам – потребность закрывается всего на 49,3%;

- по мясу – потребность закрывается всего на 8,8%:

- по молоку и молокопродуктам – потребность удовлетворена на 10,8%;

- по яйцу – потребность закрывается всего на 16,6%.

 
Всего в сфере сельского хозяйства работает 37 предприятий (7,5% от общего количества предприятий городского округа), 46 – индивидуальных предпринимателей(3,5% от количества ИП).
В 2009 году проводилась целенаправленная работа по направлению экологического контроля на территории городского округа. Расходы местного бюджета на охрану окружающей среды и рациональное использование природных ресурсов за 2009 год составили 1402,5 тыс. руб., что больше на 36% к 2008 году. Финансовые средства были использованы на проведение работ по лесоустройству в городских лесах, посадку саженцев деревьев и декоративных кустарников, организацию мероприятий по экологическому образованию и просвещению населения городского округа.

9 предприятий городского округа в 2009 году проводили мероприятия по охране окружающей среды на сумму 2457,6 тыс. руб.

Проводилась работа по предупреждению, выявлению нарушений в сфере благоустройства. Комплекс проведенных природоохранных мероприятий способствовал обеспечению благоприятного состояния окружающей среды как необходимого условия улучшения качества жизни и здоровья жителей городского округа.

Розничная торговля

Оборот розничной торговли в 2009 году составил 1754,5 млн. руб., к уровню прошлого года рост составил 102,7% в сопоставимых ценах, т.е. наблюдается рост физических объемов без учета роста цен.

По состоянию на 1.01.2010 г. сеть сферы обслуживания составила: 349 предприятий торговли и 2 рынка, 36 предприятий общественного питания. На 1 тыс. человек населения приходится общей площади предприятий розничной торговли 844,3 кв.м. при нормативной обеспеченности торговыми площадями 230 кв.м., что свидетельствует о неэффективном развитии торговой сети на территории городского округа.

В сфере розничной торговли и общественного питания зарегистрировано 120 предприятий (19,6% от общего количества предприятий городского округа) и 857 ИП (65,1% от общего количества ИП). В структуре предприятий торговли продолжается увеличение промышленных магазинов к общему числу торговых предприятий (43,4%). 

Объем платных услуг составил оценочно 1149,0 млн. руб., рост к прошлому году 123,0 % в сопоставимых ценах.

Качественных изменений в структуре платных услуг не произошло. По – прежнему более 50% от их общего объема приходится на услуги обязательного характера, неэластичные к доходам граждан (жилищно – коммунальные, пассажирский транспорт, бытовые услуги). Доля же услуг культуры и связи, медицины и образования и туризма в объеме рынка платных услуг не повышается. Доля платных услуг, оказываемых физическими лицами составила 23,8 %, 28,6% услуг оказано услуг транспортными предприятиями (ж/д и авиа), крупными и средними предприятиями – 22,3%, малыми (оценка) – 2,7%.

Инвестиции, строительство

Инвестиционные показатели за отчетный период имеют позитивные тенденции. Не ослабевает интерес потенциальных инвесторов к территории. В отчетном периоде город посетило 4 официальных делегаций из КНР, Южной Кореи. По итогам встреч были подписаны договора о сотрудничестве, как в социальной сфере, так и в экономической.
Структурными подразделениями администрации ПГО проделана определенная работа по продвижению округа как возможного места для вложения инвестиций: разработан и пополняется инвестиционный паспорт, сделан реестр земельных участков возможных для размещения производств, составлен перечень инвестиционных проектов, рекомендуемых для реализации на территории ПГО, разработаны нормативные документы, регламентирующие вопросы размещения инвестиций. Проводится работа с потенциальными инвесторами. Подготовлен буклет для иностранных инвесторов о Партизанском городском округе на английском языке. Материалы были использованы на 19 Харбинской ярмарке, проведении деловых встреч в Корее. В отчетном периоде было организовано приглашение ряда иностранных делегаций на предприятия города, в целях установления делового сотрудничества, привлечения иностранных инвестиций. 

Делегация городского округа в составе представителей администрации, деловых кругов приняла участие в выставке – ярмарке высококачественных товаров Китая «Суйфуньхэ – Пограничный». В ходе работы на ярмарке были заключены соглашения между предприятиями Китая и  нашего города о сотрудничестве в сфере строительства, поставки товаров.

Принят генеральный план городского округа (решение Думы ПГО от 30.10.2009 г. № 165) и заканчивается разработка Правил территориального планирования, что позволит резервировать земельные участки для муниципальных нужд, переводить земли из одной категории в другую, выдавать разрешения на строительство объектов недвижимости, принимать решения об изъятии земельных участков. 

В 2009 году отделом архитектуры выдано 54 разрешения на строительство и реконструкцию объектов недвижимости, 35 объектов было введено в эксплуатацию. Значительно активизировалась работа по подготовке документов по отводу земельных участков под строительство по предварительному согласованию в нормативные сроки, по ряду работ фактическое исполнение ниже нормативных сроков.

По расчетным данным за 2009 года вложено инвестиций в отрасли народного хозяйства по городскому округу расчетно 791,3 млн. руб., в том числе за счет средств федерального бюджета – 1,332 млн. руб., средств краевого бюджета – 32,165 млн. руб., средств предприятий и организаций и внебюджетных источников (расчетно) –736 млн. руб., местного бюджета –21,803 млн. руб.

Наблюдается положительная тенденция увеличения объема инвестиций частными инвесторами. Это вложение инвестиций на территорию городского округа: Примгенерацией – реконструкция Партизанской ГРЭС,  расширении сети сотовых компаний, строительство индивидуальных жилых домов, строительство жилого микрорайона, строительство и технологическое перевооружение промышленных производств.


По направлению «Содействие переселяемым из ветхого жилья гражданам в приобретении жилья взамен сносимого» фактический объем финансирования за 2009 года составил 810624,6 тыс. рублей, оплачено 307 договоров, заключенных в 2008-2009гг. на сумму 531340,7 тыс. руб. Снесено 7 жилых домов, затраты составили1332,2 тыс. руб. 

По направлению «Эксплуатация природоохранных объектов, переданных ликвидационными организациями угольной отрасли в муниципальную собственность» работы ведутся эксплуатационной организацией ООО «Чарыш» в плановом порядке. Выполнение за год составило 12006,0 тыс. руб., или 100,0% годового объема финансирования.

Строительство водозабора «Южный» финансируется из федерального и краевого бюджетов. План финансирования на 2009 год составлял 14,406 млн. рублей, работы выполнены в соответствии с планом. 

Строительство плавательного бассейна в г. Партизанске велось с 2004 года. Плановый объем финансирования на 2009 год составлял – 9,406 млн. рублей, фактическое выполнение за 2009 год – 3,932 млн. рублей. Объект введен в эксплуатацию 31.12.2009 г.

В 2009 году на территории городского округа продолжилось строительство жилых домов для переселения граждан ООО «ИСК Партизанскстрой», на эти цели было направлено 286593,4 тыс. руб. Практически завершено строительство 4 жилых дома, продолжалось строительство 2 домов, начато строительство еще 2 домов.

В целом объем работ, выполненных по виду деятельности «строительство» составил в 2009 году 164,8 млн. руб., снижение к уровню 2008 года на 22,2%.

Муниципальный сектор экономики, структура, эффективность управления


В 2009 году продолжалась работа по управлению муниципальным имуществом. В реестре муниципальной собственности числится 2039 объекта. На 1 января 2010 года в имущественной базе администрации городского округа числится в реестре: 1321 участок – договора аренды, 397 участков – выкуплено, 450 участков – зарегистрировано прекращение прав, 50 участков – находятся в постоянном (бессрочном пользовании), 55 участков – приобретено в собственность без оплаты. В реестре муниципальных предприятий и учреждений числится 18 муниципальных предприятий и 45 муниципальных учреждений. В 2009 году сохранена сеть муниципальных предприятий и учреждений, тем самым, обеспечена деятельность органов местного самоуправления, работников муниципальных предприятий и учреждений.

В результате проведенной работы по повышению эффективности использования муниципальной собственности, в бюджет поступило 43393,9 тыс. руб., при плановом задании 42514,0 тыс. руб., процент выполнения плана составил 101,3%.

Исполнение бюджета Партизанского городского округа

Основные характеристики бюджета в 2009 году составили: доходы - 1 373 621,64 тыс. руб., расходы - 1 411 352,32 тыс. руб., дефицит - 37 730,68 тыс. руб. 

Бюджет 2009 года исполнялся в условиях финансового кризиса и сокращения объема поступления доходов в бюджеты всех уровней. Для предотвращения негативного влияния кризиса на исполнение местного бюджета были разработаны и реализованы антикризисные меры в бюджетной сфере: определены социально-значимые расходы, подлежащие первоочередному финансированию, проведена оптимизация расходов, обеспечен контроль за фактическим потреблением коммунальных услуг бюджетными учреждениями, осуществлялся ежемесячный мониторинг своевременности и полноты выплаты заработной платы работникам учреждений бюджетной сферы. 

Бюджет Партизанского городского округа в 2009 году исполнен по доходам в сумме 1 377 713,56 тыс. руб., по расходам в сумме 1 097 352,01 тыс. руб., с превышением доходов над расходами в сумме 280 361,55 тыс. руб. Превышение доходов над расходами сложилось по причине наличия неиспользованных остатков целевых средств, переданных из федерального бюджета на реализацию программ местного развития и обеспечения занятости для шахтерских городов и поселков. 

В условиях снижения доходной базы местного бюджета проведение взвешенной и ответственной бюджетной политики в 2009 году позволило обеспечить сбалансированность бюджета и исполнить бюджетные обязательства без привлечения заемных средств и образования муниципального долга.

Уровень жизни населения

В городском округе на 01.01.2010г. проживает 49,439 тыс. человек, в т.ч. 29,546 тыс. человек трудоспособного населения в трудоспособном возрасте. Число работающих на предприятиях и организациях в 2009 году составило 19500 человек, средняя заработная плата по полному кругу предприятий округа сложилась в размере 15753,5 рублей (данные январь – ноябрь). Соотношение среднемесячной заработной платы работающих в организациях города и прожиточного минимума по итогам 2009 года составило оценочно 2,46 раза.

На предприятиях городского округа, задолженность по выплате заработной платы отсутствует (по данным отдела статистики). 

Численность пенсионеров, проживающих на территории ПГО, составила на 1.01.2010г. 17591 человек (35,6% от общего числа жителей), средний размер назначенных пенсий составил по итогам года 6089,3 рублей (97% от средней пенсии по краю) и составляет 95,1% от величины прожиточного уровня.

1282 человека получают ежемесячное пособие на 1913 детей, сумма выплаченных пособий по итогам года составила 8935, 1 тыс. руб.

В 2009 году были обеспечены отделом социальной защиты администрации Приморского края социальные выплаты гражданам на сумму свыше 300 млн. рублей, получили социальные выплаты свыше 21 тыс. человек, жителей городского округа.

Соотношение среднего душевого дохода на каждого человека и прожиточного минимума (показывает уровень благосостояния населения МО) составило расчетно 1,3 раза. 
Относительным показателем повышения уровня и качества жизни является увеличение количества родившихся на 58 детей, снижение смертности на 127 человек, миграционным приростом -119 человек. 

Проблема снижения численности населения городского округа остается актуальной как за счет смертности, так и по причине оттока населения с территории. Вместе с тем, на территорию ПГО в 2009 г. приехало больше, чем уехало (прибыло – 678 человека, выбыло – 559), родилось 567 детей, умерло 854 человек, естественная убыль составила 287 человек, что на 40% меньше, чем по итогам 2008 года (естественная убыль в 2008 году составила 472 человека).
В целях стабилизации демографической ситуации в городском округе реализуются мероприятия приоритетных национальных проектов «Здоровье», «Образование», «Доступное и комфортное жилье - гражданам России», социальных целевых программ, направленных на улучшение состояния здоровья матери и ребенка, повышение качества медицинского обслуживания, улучшение жилищных условий и в целом качества жизни населения. Кроме того, в рамках реализации трехсторонних соглашений между профсоюзами, работодателями и администрацией Партизанского городского округа на 2008-2010 гг. в коллективные договоры предприятий округа включены обязательства по оказанию материальной поддержки женщинам, находящимся в отпуске по уходу за ребенком до 1,5-3 лет.

Содействие занятости населения
Численность официально зарегистрированных безработных за 2009 г. составила 1553 человека, или 7,4 % от экономически активного населения ПГО. В составе безработных 72,5 % женщины, 15,4 % проживают в сельской местности, 28,9 % молодежь в возрасте до 29 лет.

В 2009 году Службой занятости было зарегистрировано в качестве ищущих работу 3528 человек, трудоустроено – 1567 человек, получили различные консультационные услуги – 7515 человек. Всего обратилось в Службу занятости 5235 человек, получили направление на работу 3542 человека. Число свободных рабочих мест, заявленных в Службу занятости, составило 1842, в том числе 432 места – для временного трудоустройства подростков в свободное от учебы время. При содействии Службы занятости в 2009 году было проведено 12 мини - ярмарок вакансий рабочих мест, в которых приняли участие 1024 человек безработных граждан и 10 работодателей. В ходе проведения,  которых, было выявлено 397 свободных вакансий и трудоустроено 211 безработных граждан. Была проведена городская ярмарка профессий, в которой приняло участие 486 человек, 12 учебных заведений из городов Находки, Владивостока, Партизанска. В целях улучшения качества и конкурентоспособности рабочей силы Службой занятости были направлены на профессиональное обучение 227 человека. Получили государственные услуги по профессиональной ориентации 1732 человека.

Рынок труда г. Партизанска характеризуется рядом специфических черт - усиление несоответствия спроса и предложения рабочей силы по профессионально-квалификационным параметрам; увеличилась в структуре предложений рабочей силы доля людей, не имеющих профессий, что серьезно осложняет трудоустройство данной категории безработных.

Для молодых специалистов, состоящих на учете по безработице, Служба занятости проводит занятия в клубе ищущих работу по программе «Технология карьеры», тренинги, деловые игры, обучение по составлению резюме. Работают программы «Стажировка» и «Временное трудоустройство выпускников учебных заведений начального и среднего профессионального образования в возрасте 18-20 лет» на предприятиях нашего города. Это хороший шанс молодым специалистам, не имеющим опыта работы, а для работодателей – возможность подобрать квалифицированные кадры.

В 2009г. Службой занятости проводилась работа по представлению субсидий гражданам для организации собственного дела, в рамках проводимых антикризисных мероприятий. Всего было выдано субсидий 6 гражданам на сумму 352,8 тыс. руб.

Проблема трудоустройства имеется, но вместе с тем, со стороны органов государственной и муниципальной власти проводится активная работа по трудоустройству граждан городского округа. 

Создание новых рабочих мест

В рамках работы по обеспечению жителей округа рабочими местами по итогам 2009 года создано (оценочно) 305 новых рабочих места.

90% созданных рабочих мест - это средства частных инвесторов на создание новых, расширение действующих производств на территории города: ООО «Биополимеры», ИП Атрахимович, ООО «ПСМУ», ООО «Рабога», ООО «Мартин –Восток», ООО «Глобал –экспресс» и другие. Причем 17 % созданных рабочих мест, в сфере производства.

В том числе, за счет реинвестированных средств МУП «Агентство экономического развития», за 2009 года  было рассмотрено и утверждено 56 проектов по созданию новых и сохранению действующих рабочих мест на сумму 21135 тыс. руб., создано 72 новых рабочих места.

Увеличение масштабов развития малого и среднего бизнеса

Работой с малым и средним бизнесом занимаются все структурные подразделения администрации городского округа в соответствии с курируемыми направлениями, в рамках мероприятий, определенных постановлением главы ПГО от 16 декабря 2008 года №1571 «Об утверждении плана мероприятий по содействию развитию малого и среднего предпринимательства на территории Партизанского городского округа на 2009-2011 годы».

Управление имущественных отношений занимается выделением нежилых муниципальных помещений на условиях аренды субъектам бизнеса, вопросы предоставления помещений рассматриваются коллегиально. В соответствие с тем, что ФЗ от 26 июля 2006г. №135 «О защите конкуренции» дополнен ст. 17.1. «Особенности порядка заключения договоров в отношении государственного и муниципального имущества», внесены изменения в действующее положение «О порядке управления и распоряжения муниципальной собственностью ПГО», внесены дополнительно статьи 10.1 «Порядок согласования решений о проведении торгов на право заключения договоров аренды, безвозмездного пользования», ст.12 «Безвозмездное пользование» изложена в новой редакции. Свободные нежилые помещения  передаются в аренду только по конкурсу или аукциону. Постановлением главы ПГО от 8.12.2008г. №1524 утвержден перечень муниципального имущества, предназначенного для передачи во владение или пользование субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки малого и среднего предпринимательства.
В мае 2008 года, по заявлению общественной организации предпринимателей г. Партизанска, было выделено помещение в центре города под размещение бизнес – инкубатора на безвозмездной основе, в 2009 году шел ремонт помещения. 

Отделом по торговле и защите прав потребителей ежемесячно проводятся семинары - совещания с работниками предприятий и частными предпринимателями, осуществляющими деятельность в сфере торговли, общественного питания и бытового обслуживания населения. В отчетном периоде было проведено 42 семинара, 37 занятий «Час-практикум», 15 занятий «Бизнес–класс», 12 конкурсов в сфере торговли, бытового обслуживания. Вопросы, рассматриваемые на них, выносятся в основном по просьбе руководителей предприятий и ИП. Проводятся встречи «за круглым столом» частных предпринимателей, руководителей предприятий (местных товаропроизводителей) с администрацией города по вопросам укрепления деловых связей торговли с производством, насыщения потребительского рынка товарами местных производителей. 
Впервые прошел семинар – тренинг с работниками гостиничного и ресторанного бизнеса. Было организовано и проведено 18 выставок – продаж, 9 ярмарок с привлечением местных товаропроизводителей.
Управлением агропромышленного комплекса и охраны окружающей среды оказывалась практическая помощь в оформлении необходимой документации на получение субсидий, кредитов предприятиям сельского хозяйства, фермерским хозяйствам, частным предпринимателям. Проводится большая работа по привлечению субъектов предпринимательской деятельности к участию в выставках, ярмарках, конкурсах, как краевого уровня, так и городского в сфере сельского хозяйства.

Управлением экономического развития проводится работа с предприятиями малого и среднего бизнеса по направлениям:

- оказания методической и информационной поддержки работодателям; 

- привлечения к участию в конкурсах на выполнение муниципальных заказов предприятий малого и среднего бизнеса - 75,2% победителей конкурсов и тендеров, проводимых администрацией городского округа - субъекты малого и среднего предпринимательства;

- по направлению повышения среднего уровня заработной платы, своевременности выплаты налоговых платежей – организовывалось проведение заседаний межведомственной комиссии по налоговой и социальной политике при главе городского округа, принимали участие в работе комиссии при налоговой инспекции по выявлению «теневой заработной платы»;
- по оказанию содействия развития малого и среднего предпринимательства, координации деятельности субъектов предпринимательства проведена организационная работа. На территории ПГО принято постановление главы ПГО от 16 декабря 2008 года №1571 «Об утверждении плана мероприятий по содействию развитию малого и среднего предпринимательства на территории Партизанского городского округа на 2009-2011 годы», которым утвержден план мероприятий по содействию развитию малого и среднего предпринимательства на территории ПГО на 2009-2011 годы. Постановление поставлено на контроль. Постановлением главы ПГО от 5 сентября 2008 года №1140 создан Координационный совет по поддержке и развитию малого и среднего предпринимательства при главе Партизанского городского округа, утверждено положение о Координационном совете. 15 октября 2009г. была разработана и утверждена постановлением главы ПГО № 1231 программа «Содействие развитию малого и среднего предпринимательства в Партизанском городском округе на 2010-2012 годы», было разработано и утверждено на заседании Думы ПГО 27 ноября 2009 года №178 «Положение о содействии развитию малого и среднего предпринимательства на территории ПГО». Постановлением главы ПГО №1491 от 4 декабря 2009г. было отменено постановление главы ПГО от 16 декабря 2008 года №1571 «Об утверждении плана мероприятий по содействию развитию малого и среднего предпринимательства на территории ПГО на 2008-2010 годы» в связи с принятием программы.
- по направлению установления взаимодействия администрации городского округа, работодателей и профсоюзных организаций в 2009 году продолжалась работа по реализации мероприятий, предусмотренных трехсторонним соглашением между работодателями, профсоюзами и администрацией городского округа на период 2008-2010 годы.
Как результат проводимой работы, можно отметить, что на территории округа, несмотря на конкуренцию с каждым годом растет число людей, открывающих собственной дело, растет доля предприятий малого и среднего бизнеса в общем объеме работ, услуг (товаров), производимых на территории округа, увеличивается число работающих на предприятиях малого бизнеса. В 2009 году количество ИП составило 1311 человек, рост к 2008 году на 1,7, число предприятий частной формы собственности составляет 435, расчетное количество занятых в сфере малого и среднего предпринимательства составляет 6 тыс.человек, или 30% от занятых в экономике.
Недостаточный уровень развития малых предприятий в городском округе определяется рядом причин и сдерживающих факторов: общероссийские и объективные трудности экономики в условиях финансового кризиса; нестабильность законодательной базы, регулирующей сферу малого бизнеса; усложненность системы налогообложения; недостаточный уровень предпринимательской культуры; низкая эффективность консолидации усилий предпринимателей и городских властей по защите экономических прав субъектов малого бизнеса и социальных интересов города.

В целом к настоящему времени малое предпринимательство городского округа сформировалось как отдельный сегмент экономики, но при этом носит стихийный характер.

Жилищно – коммунальное хозяйство


Сфера жилищного - коммунального хозяйства на территории ПГО в 2009г. представлена муниципальными предприятиями, Партизанским филиалом КГУП «Примтеплоэнерго», филиалом ОАО «Дальэнергосбыт», филиал ОАО «Дальэнерго» «Примгенерация» Партизанская ГРЭС.

На выполнение работ по благоустройству и озеленению территорий городского округа МУП «Городское хозяйство» в 2009 году из местного бюджета было выделено 19350,0 тыс. руб., что больше чем в 2008 году на 19,3%, в том числе на грейдирование обслуживаемых дорог, планировку обочин, нарезку кюветов было выделено 3169,9 тыс. руб., ямочный ремонт – 1487,4 тыс. руб., ремонт уличного освещения 121,7 тыс.руб., озеленение 1700,0 тыс.руб., спил аварийных деревьев 1306,2 тыс.руб., содержание и ремонт объектов  регулирования дорожного движения – 433,4 тыс.руб. 

В рамках реализации ведомственной целевой муниципальной программы «Ремонт улиц и объектов благоустройства территорий ПГО в 2008-2010 гг.» было выделено из местного бюджета 4520,83 тыс.руб., были проведены мероприятия, предусмотренные программой: 

- асфальтирование автомобильных дорог – 2 106,8 тыс. руб. (улицы Селедцова, Булгарова, Партизанская, Чкалова, Зарудничная, Свердлова, Тургенева), общей площадью 2675,2 кв.м.,

- устройство уличных ливнестоков – 291,7 тыс. руб. (Гоголевская, Ленинская, Центральная), протяженностью 60п.м.;

-  ремонт мемориала сквера «Юбилейный» - 177,5 тыс. руб.;

-демонтаж групповых резервуарных установок – 158,4 тыс. руб.;

- ремонт светофоров и объектов регулирования дорожного движения, установка дорожных знаков в количестве 39шт  - 112,8 тыс. руб.;

- устройство 2 автобусных павильонов районе остановки «Шахта №24» – 100 тыс. руб.;
- рабочий проект «Автодорожный мост через реку Каменка» - 636,7 тыс. руб.;

- гидрогеологические работы по объекту «Подтопление территорий в районе жилых домов №1-5 по ул. Луговая с. Казанка » - 138,1 тыс. руб.;

- восстановление дренажной сети в районе жилых домов №1-5 по ул. Луговая с. Казанка – 100 тыс. руб.;

- устройство дренажной системы по ул. Тельмана – 420,4 тыс. руб.;

- берегоукрепление ручья по ул. Индустриальная – 178,4 тыс. руб.

- установлены детские площадки по ул. Индустриальная 4-б, ул. Бестужевская, ул. Центральная 10-а, ул. Павлова 12,

- произведен ремонт электрических сетей уличного освещения по ул. Щорса протяженностью 281 п.м.- 100 тыс. руб.


В соответствии с постановлением главы Партизанского городского округа от 24 марта 2009 года № 299 «О проведении двухмесячника по благоустройству и санитарной очистке территорий» на территории городского округа с 01 апреля по 31 мая 2009 года прошел двухмесячник по благоустройству. 

Отработано на благоустроительных работах, озеленении и санитарной очистке 65555,5 чел./час. (2008год -15732 чел./час.) Высажено 1174 саженцев (2008 год -890 саженцев) деревьев и 955 кустарников (2008год - 208 кустарников). Посажено 428 клумб (2008 год - 331 клумб), подготовлено 76,5 куб. м. растительного грунта (2008 год - 42,3 куб.м). Всего было высажено рассады и луковиц цветов 31,1 тыс.шт. (гладиолусы, тюльпаны, ирисы, люпины, бархатцы, настурция, сальвии, примула, георгины, хризантемы, ромашки, васильки, астры). Отремонтировано 163 шт. и установлено 9 шт. новых скамеек. Отремонтировано 78 песочниц (2008год - 30 песочниц), 11 бельевых площадок, 11 дворовых туалетов, 45 железобетонных и деревянных дворовых лестниц (2008год – 7), отремонтировано 235 штук и установлено новых 23 шт. скамеек.

В 2009 году прошло 2 общегородских субботника, в которых приняло участие более 6000 человек (2008год - свыше 2070 чел.). Было принято на полигон ТБО в дни субботников 452 куб.м. мусора, листвы, очищено свыше 359,2 тыс.кв. м. территории округа. 

В 2009 году были проведены работы по ремонту мягкой кровли жилого дома №12 по ул. Центральная, по капитальному ремонту шиферной кровли дома №7 по пер. Промышленный, по ремонту фасада жилого дома №44 по ул. Кутузова. Из местного бюджета на эти работы было выделено 2414,253 тыс. руб.

В 2009 году в рамках реализации городской целевой программы «Переселение граждан из ветхого и аварийного жилищного фонда на период 2002-2010гг.» было приобретено 2 квартиры для расселения граждан из аварийного фонда, произведен капитальный ремонт 3 комнатной квартиры, из местного бюджета на эти цели было выделено 1486 тыс. руб.

 Проводились работы по подготовке жилищно – коммунального комплекса к работе в осеннее – зимний период 2009-2010гг. За счет средств краевого бюджета на эти цели было выделено 13665,92 тыс.руб. субсидий, из местного бюджета на ремонт котельных было выделено 3781,9 тыс.руб., текущие работы про подготовке объектов теплоснабжения к отопительному сезону были профинансированы средствами филиала «Партизанский «КГУП «Примтеплоэнерго» в сумме 7,2 млн.руб., всего на подготовку жилищно – коммунального комплекса к работе в осеннее – зимний период было направлено 24647,8 тыс.руб.

Всего в сферу жилищно – коммунального хозяйства городского округа было направлено финансирования из всех источников – 57,414 млн.руб. , в том числе , за счет средств местного бюджета 36,548 млн.руб., за счет краевого бюджета – 13,605 млн..руб., средств предприятий – 7,2 млн.руб.

Пассажирские перевозки осуществляют 3 автотранспортных предприятия. Общее количество автобусов 73 шт., из них 6 автобусов осуществляют маршруты дальнего следования. Бесплатная перевозка предоставляется для 138 человек инвалидов и участников ВОВ, 15 человек участковых уполномоченных. Движение автобусов осуществлялось в соответствии с графиком движения автобусов по 18 маршрутам, принимались во внимание обращения граждан для координации расписания движения автобусов.

По состоянию на 1.01.2010 г. создано 43 ТСЖ, управление осуществляется собственниками жилья. В 340 домах выбрано непосредственное управление жилыми домами. С руководителями жилищных предприятий проведено 6 совещаний при главе городского округа по вопросу выбора способа управления, создания ТСЖ.

Как результат проводимой работы в сфере жилищно – коммунального хозяйства городского округа, можно отметить, что целенаправленно проводится работа в рамках городских целевых программ, что позволяет решать обозначенные проблемы, растет уровень благоустройства городского округа, изжиты случаи аварийных ситуаций на объектах городского хозяйства. Вместе с тем, обеспечение жителей городского округа качественными услугами в сфере жилищно – коммунального хозяйства остается главной задачей для администрации  городского округа. Отмечается пассивность населения по вопросам создания ТСЖ, выбора управляющих компаний.

Муниципальные закупки

В 2009 году администрацией Партизанского городского округа было подготовлено и проведено: 

- конкурсов по 33 лотам, поступило заявок 5, заключено 2 контракта на сумму 1397 тыс. руб., полученный экономический эффект составил 215,6 тыс. руб.,

- котировок 128, подано было 282 заявок, заключено 122 контрактов, на сумму 35466,3 тыс. руб., экономический эффект составил 4330,0 тыс. руб.

- аукционов по 34 лотам, поступило 83 заявки, заключено контрактов 34 на сумму 48824,5тыс. руб., экономический эффект составил 1789,1 тыс. руб.

В связи с вступлением в силу Федерального закона от 30.12.2008 года № 308-ФЗ, внесшего изменения в законодательство о размещении заказов, согласно которым, муниципальные заказчики обязаны размещать у субъектов малого предпринимательства в размере от 10 до 20 % общего объема заказа, администрацией ПГО в 2009 были проведены преференциальные торги и запросы котировок для субъектов малого предпринимательства: 40 запросов котировок, 4 аукциона. Было подано 104 заявки, заключено 44 контракта на сумму 21407,8 тыс. руб. или 28,5% от общего объема муниципального заказа. Экономический эффект от муниципальных закупок составил 7282,1 руб., или 7,8 % от начальной цены контрактов, заключенных по итогам проведения торгов, запросов котировок.

Общее количество заключенных контрактов по итогам проведения конкурсов составило 158 единиц на сумму 85687,8 тыс. руб. 

Анализ развития социальной сферы


В 2009 г. структурными подразделениями администрации городского округа работа строилась в рамках основных мероприятий, заложенных в Комплексную программу социально – экономического развития ПГО на 2009г. и в соответствии с направлениями развития, предусмотренные концепцией социально – экономического развития ПГО на 10 лет.


Отделом культуры и молодежной политики были проведены все плановые мероприятий, заложенные в программу. Как результат проведенной работы можно отметить, что повысился качественный уровень проводимых общегородских праздничных мероприятий, возросло количество горожан, принимающих участие в проводимых мероприятиях на 8,5%, практически каждый житель принял участие в культурных мероприятиях. 

Библиотечно-информационные услуги населению городского округа предоставляются 7 библиотеками и 17 нестационарными пунктами выдачи ЦБС. Число пользователей на 1.01.2010 года составило 16134 человек, в том числе детей до 14 лет – 6437 человек. Охват населения библиотечными услугами составил 33,3% (2008 год – 32,5%) от общего числа жителей городского округа, значительно расширился спектр предоставляемых платных услуг читателям с использованием современных информационных технологий. В 2009 г. увеличен охват детей, занимающихся в школах дополнительного образования, практически каждый третий школьник занимается в кружках, музыкальной и художественной школах.


В 2009 году активно проводилась работа по реализации мероприятий городских целевых программ: «Развитие молодежной политики в ПГО на 2007 -2009 годы», «Развитие культуры Партизанского городского округа на 2007-2009 годы», «Квартира молодой семье на 2004-2010 годы». Также были проведены мероприятия в рамках городских программ: «Программы по обеспечению пожарной безопасности муниципальных учреждений социальной сферы», «Программы по развитию туризма на территории ПГО».

В рамках мероприятий программы «Развитие культуры Партизанского городского округа на 2007-2009 годы» в 2009 году была организована работа:

- по организации и проведению выставочной деятельности – 5 выставок в Детской художественной школе, организована и проведена ярмарка – распродажа работ учащихся Художественной школы;

- по направлению талантливых детей и молодежи, самодеятельных коллективов на конкурсы и фестивали. В 2009 году творческие коллективы приняли участие в 4 – х. краевых мероприятиях, международном фестивале хореографического искусства стран Тихоокеанского бассейна «Ритмы планеты», в фестивале «Россыпи народного таланта», международном фестивале сельской культуры «Ханкайские зори», фестивале «Звездопад – 2009г.». Участие наших коллективов было отмечено дипломами лауреатов 2-3 степени;

- по укреплению материально – технической базы учреждений культуры. Проведен ремонт чердачной кровли над зрительным залом, сценой и малым залом в здании Городского Дворца культуры на сумму 3294,1 тыс.руб. за счет средств местного бюджета. Были приобретены танцевальные костюмы, звукоусилительная аппаратура, оргтехника, мебель для учреждений культуры на сумму 337,3 тыс. руб., (314,1 тыс. руб. – собственные средства, 23,2 тыс. руб. – спонсорские взносы).

В 2009 году на развитие в сфере культуры, молодежной политики было направлено 4143,6 тыс.руб., в том числе средств местного бюджета 3500 тыс.руб., собственных средств предприятий – 609,9тыс.руб. привлеченных средств – 33,7 тыс.руб.

В рамках мероприятий программы «Развитие молодежной политики в ПГО на 2007 -2009 годы» в 2009 году была организована работа:

- по проведению обучающих семинаров по проблемам наркомании – 27, ранней алкогольной зависимости – 15, проведено 1256 бесед по профилактики ВИЧ, СПИДа, ЗППП Охват составил 2070 человек.

- проведению тематических мероприятий для молодежи: День памяти жертв погибших от СПИДа, Всемирный День борьбы с курением, День борьбы с наркоманией. Был организован и проведен благотворительный концерт «Я выбираю жизнь». Прошла городская игра КВН. Участие принимали 5 школьных команд и 3 команды высших учебных заведений. Был проведен обучающий семинар – тренинг «Добровольчество», проведен круглый стол «Памяти героев Отечества». Были проведены, ставшие традиционными - День самоуправления в администрации ПГО, День призывника, патриотическая игра «Зарница», слет волонтеров «Пламя добровольчества». 

В области развития физической культуры и спорта проводились мероприятия по укреплению материально – технической базы учреждений физкультуры и спорта. Проведен ремонт кровли МОУ ДОД ДЮСШ «Сучан», приобретены велосипеды, спортивная форма и инвентарь.

В 2009г. было проведено спортивных мероприятий городского уровня 59, краевого уровня 37, регионального уровня 7, что превышает уровень 2007 года в 3 раза. Выросло количество спортивных соревнований краевого уровня, проводимых на территории Партизанского городского округа. Значительно выросло количество участников спортивно – массовых мероприятий, выросли качественные показатели спортивных достижений команд города. Спортсмены Партизанского городского округа достойно представляют наш город на краевом уровне и федеральном. 


В сфере народного образования Партизанского городского округа в отчетном периоде проводилась работа по выполнению мероприятий, обозначенных в Комплексной программе социально – экономического развития ПГО на 2009 г., городской муниципальной целевой программы «Развитие образования в ПГО в 2008-2010гг» и в рамках реализации национального проекта в сфере образования. 

Сеть образовательных учреждений на территории ПГО в 2009 году была  представлена 11 средними общеобразовательными учреждениями, 1 основным образовательным учреждением, 2 учреждениями начального образования. Число обучающихся в учреждениях образования составляет 4766 детей. Все школы городского округа подключены к сети Интернет, создано 8 школьных сайтов. Для получения качественного образования, отвечающего современным требованиям, в школах города предоставляются дополнительные образовательные услуги:

- в СОШ № 2 функционирует образовательный центр для учащихся 9 – х., 11 – х. классов для подготовки выпускников к сдаче ГИА, ЕГЭ. Организована довузовская подготовка для учащихся выпускных классов по математике, осуществляемая преподавателями ДВГУ.  В начальных классах дети дополнительно изучают прикладное искусство, риторику, информатику. Функционирует представительство от ВГУЭС;

- в СОШ №3 8 класс является классом военно – патриотической направленности, учащиеся дополнительно изучают военное дело, изобразительное искусство, риторику, информатику. На базе школы работает школа дополнительного образования «Лингвист», где преподают английский язык

- в СОШ №6 организована довузовская подготовка учащихся 9,10,11 классов по русскому языку, математике, физике, английскому языку и обществознанию, учащиеся начальных классов дополнительно изучают информатику, английский язык, занимаются  хореографией, организованы занятия в изостудии.

 В 2009 году во всех образовательных учреждениях функционировали 259 кружков и спортивных секций, с общи охватом детей 2328 человек (свыше 50% от общего количества учащихся). Работают 52 объединения спортивной направленности на базе учреждений дополнительного образования ДЮСШ «Сучан» и ЦДТ с общим охватом детей 2229 человек.

В 2009 году было организовано и проведено 1318 общешкольных мероприятий, в том числе спортивных 402.

В летний период на территории городского округа функционировало 13 пришкольных лагерей, работали спортивный и туристический лагеря. Общий охват различными формами занятости в летний период составил 3735 человек, или 84,5% от общего числа учеников. Было трудоустроено в летний период на временные работы 366 детей.

В 2009 году в городском округе был открыт (1 очередь на 75 мест) после окончания капитального ремонта детский сад № 2 (район Химфармзавода). Общий охват детей дошкольными учреждениями составил 48,2%, что выше, чем в 2008 году на 3,2%. Обеспеченность  детей дошкольного возраста местами в детских дошкольных учреждениях в 2009 году составила 50,1 мест на 100 человек (2008год – 45 мест на 100 человек).

Для укрепления материально – технической базы общеобразовательных учреждений в 2009 году было направлено финансирование в сумме 4892 тыс.руб., расходы на оснащение материальными запасами - 701,236 тыс.руб. В рамках реализации мероприятий по муниципальным целевым программам в сфере образования в 2009 году было профинансировано мероприятий на сумму 5,257 млн.руб. Было привлечено из внебюджетных источников на развитие отрасли 15,395 млн. руб. (2008 год – 12,167 млн.руб.). 


В настоящее время кадровый потенциал в образовательных учреждениях  городского округа достаточно квалифицированный: 59% от общего числа педагогов имеют высшее профессиональное образование,69% имеют высшую и первую квалификационные категории. 

Каждый год из школ городского округа выпускаются медалисты. В 2009 году 5 выпускников награждены медалями «За особые успехи в учении»: золотой медалью - 1 человек, серебряными – 4человека. 

Все это позволяет говорить о том, что в городском округе делается много для того, чтобы наши дети получили современное образование и были всесторонне развиты.

Учреждениями здравоохранения проводилась работа по реализации национального проекта в сфере здравоохранения и выполнения мероприятий, предусмотренных Комплексной программой на 2009 год и целевой программой «Укрепление и развитие учреждений здравоохранения Партизанского городского округа на 2007-2011 годы»:
В 2009 году произошли позитивные изменения ряда демографических показателей и показателей состояния здоровья населения городского округа. Уже второй год повышается  уровень рождаемости населения. Это первый качественный показатель успешной реализации национального проекта «Здравоохранения». Отмечается незначительное снижение общей смертности. Анализируя показатель общей смертности населения видно, что наибольшая смертность приходится на возраст 71 - 80 лет, что обусловлено возможностями человека в данном возрасте, остается высокой смертность мужчин в результате ДТП, убийств и самоубийств. Показатель младенческой смертности снизился с 17,4 на 1000 детей, родившихся в 2007 году, до 13,9 в 2009 году. Причины младенческой смертности - врожденные пороки развития, несчастные случаи. Материнская смертность не регистрируется на протяжении последних трех лет.

В 2009 году была продолжена работа по развитию ресурсосберегающих и внедрению стационарно-замещающих технологий в деятельность амбулаторно-поликлинической службы. 

Важнейшим направлением работы остается обеспечение эффективного использования ограниченных ресурсов. Главными из них являются кадры. Обеспеченность врачебными кадрами в 2009 году незначительно улучшилась и составила 27 чел. на 10 тысяч населения (2008год -25,9 чел.). Вырос процент укомплектованности врачами с 60,5% в 2008 году до 63% в 2009 году.

К основным достижениям муниципальной системы здравоохранения можно отнести существенное улучшение материально-технической базы учреждений, проведение ремонтных работ, оснащение новым диагностическим и медицинским оборудованием стационаров, поликлиник и лаборатории, замена мебели и оснащение учреждений противопожарными мерами защиты, обновление автопарка санитарным транспортом, лицензирование фельдшерских акушерских пунктов, открытие бактериологической лаборатории. 

Финансовое обеспечение медицинской системы здравоохранения из средств местного бюджета несколько улучшилось: увеличилась общая сумма финансирования с 70414 тысяч рублей в 2008 году до76108,67 тысяч рублей в 2009 году. В целом, за счет всех источников финансирования. увеличился объем финансирования медицинской системы в 2009 году по сравнению с 2008 годом на 17,4% и составил свыше 280 млн.руб.

Проблемы в сфере здравоохранения еще не решены полностью – остается дефицит врачей, как общей практики, так и узких специалистов, недостаточное финансирование из ФМС, требуется ремонт поликлинико–амбулаторных помещений. Остаются неизжитыми факты некорректного поведения медицинского персонала по отношению к пациентам.

В сфере социальной защиты населения была проведена работа по реализации мероприятий, предусмотренных Комплексной программой социально – экономического развития ПГО на 2009 год. 

В 2009 году было обеспечено своевременное назначение и организация социальных выплат постоянного характера, в соответствии с действующим законодательством, на сумму 385,63 млн. руб., охвачено социальными льготами свыше 20 тыс. человек. (40,36% от проживающих на территории Партизанского городского округа).

На территории округа организовано 98 участков социального обслуживания, 14 участков социально – медицинского обслуживания. При отделении срочного социального обслуживания функционирует сектор адаптации, пункт приема и выдачи одежды, пункт проката средств передвижения.

Большую долю затрат в социальной защите малоимущих граждан в рамках установленных полномочий осуществляют краевые и федеральные органы. Органами местного самоуправления создаются условия для того, чтобы все нуждающиеся были учтены, получили пособия и выплаты в установленные сроки, без лишней волокиты и бюрократизма. Это особенно актуально для нашего городского округа, так как в Партизанском городском округе каждый третий житель – пенсионер, каждый второй житель имеет право на социальные льготы.

Организован на постоянной основе сбор одежды от граждан города для распределения нуждающимся гражданам, проводятся акции «Помоги собраться в школу», праздничные мероприятия ко Дню пожилого человека, с вручением подарков; посещение на дому детей–инвалидов, взрослых инвалидов; праздничные мероприятия ко Дню матери для многодетных семей. 
Значительно возросла общественная активность населения города в решении общегородских вопросов. В 2009 году проведено 8 пленумов - Совета ветеранов, Общества инвалидов и слепых, Межрайонной организации ВОС. Проведено 9 заседаний Общественной палаты, организовано 2 пресс- конференции главы городского округа, 9 прямых радиоэфиров. Совместно с общественными организациями были проведены мероприятия: благотворительный марафон, посвященный Дню пожилого человека, акция «Белая трость», вечер, посвященный Дню матери, декада инвалидов, торжественное собрание ОО слепых и инвалидов. Представители общественных организаций городского округа приняли участие в краевом фестивале национальных культур и Форуме матерей. Проведена акция по обмену семьями с китайским городом Суйфэньхэ.

На постоянной основе подаются информации о деятельности администрации городского округа в средства массовой информации города и края. Все большей популярностью среди жителей города пользуется официальный сайт администрации городского округа. Количество посещений которого, увеличивается.

Организованы приемы руководителей администрации городского округа населения по личным вопросам - прошло 33 приемов, принято обращений от 249 человек. За 2009 год поступило 1044 письменных и устных обращений граждан, на все обращения были даны ответы. По – прежнему основная доля обращений граждан (79,1%) – обращения по вопросам жилищно – коммунального хозяйства. Как результат проводимой работы, повышается удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления, обеспечивается прозрачность деятельности органов местного самоуправления.

В целом развитие социальной сферы в 2009 году проходило стабильно, проведены мероприятия по укреплению материальной базы бюджетных учреждений, было обеспечено устойчивое функционирование социальной сферы, выполнялись работы по благоустройству территории города, решались вопросы социальной защищенности нуждающихся в дополнительной помощи жителей города.


Анализ социально – экономического развития Партизанского городского округа за 2009 год показал, что администрацией городского округа была проведена организаторская работа в соответствие с утвержденной Комплексной программой социально – экономического развития на 2009 год, в рамках полномочий органов исполнительной власти городского округа, что привело к позитивным изменениям, как в экономической, так и в социальной сферах жизни города. 

Начальник управления экономического развития                                             Н.Л. Мурашко

PAGE  
16

