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	Приложение № 5
к административному регламенту
по предоставлению 
государственной услуги
 «Осуществление  государственной экспертизы условий труда», утвержденному постановлением администрации муниципального округа город Партизанск Приморского края 
от 24.12.2025 г. № 2057-па



	
	

	
	(заявитель)

	
	

	
	(адрес заявителя)



	[bookmark: Par467]УВЕДОМЛЕНИЕ
об отказе в проведении государственной экспертизы условий труда



	

	(указывается наименование органа государственной экспертизы условий труда)

	сообщает о невозможности осуществления государственной экспертизы условий труда по заявлению на проведение государственной экспертизы условий труда от ____________________ N ________ по обращению ______________________________

	

	(указывается полное наименование заявителя (работодателя, организации, предприятия, учреждения), ИНН, ОГРН, телефон - для юридических лиц, фамилию, имя, отчество (при наличии) - для физических лиц)

	в целях

	

	(указывается цель проведения государственной экспертизы условий труда: оценка фактических условий труда работников, оценка правильности предоставления работникам гарантий и компенсаций за работу с вредными и (или) опасными условиями труда)

	у работодателя

	

	(наименование работодателя (организации, предприятия, учреждения), ИНН, ОГРН)

	в связи с

	

	(указать обоснование причин отказа в проведении государственной экспертизы условий труда)

	В случае устранения указанных причин отказа заявитель вправе повторно направить заявление и документы в соответствии с установленным Порядком проведения государственной экспертизы условий труда.



	



	


Глава муниципального округа город Партизанск Приморского края

	
	
	

	
	
	
	

	
	(подпись)
	
	(фамилия, имя, отчество (при наличии)








